
（単位：千円）

　　　　　　　　科　　　　　　目 予　算　額 前年度予算額 増　　減 　備　　　　　考

Ⅰ 事業活動収支の部

  １. 事業活動収入

     労働者派遣事業収入 1,653,186 1,545,034 108,152
        労働者派遣事業収入 1,653,186 1,545,034 108,152 派遣料金等収入

     職業紹介事業収入 200 100 100
　　    職業紹介事業収入 200 100 100 紹介料金等収入

     高齢者活躍人材確保育成事業受託収入 40,908 37,989 2,919
　　     高齢者活躍人材確保育成事業受託収入 40,908 37,989 2,919 厚生労働省委託事業

     会費収入 6,020 6,018 2
　　    正会員会費収入 5,418 5,420 -2 ２１シルバー人材センター

　　    賛助会員会費収入 602 598 4 ６６市町村

     補助金等収入 312,021 311,056 965
　    　国庫補助金収入 6,638 6,638 0 連合会

　　    預り国庫補助金収入 298,231 297,263 968 ２１シルバー人材センター

　　    県補助金収入 6,638 6,638 0 連合会

　　    全シ協支援事業収入 514 517 -3 全シ協助成金

     負担金収入 945 3,255 -2,310 連合システム料負担金

　　    負担金収入 945 3,255 -2,310
     雑収入 91 5 86
　　   受取利息収入 90 4 86
　　   雑収入 1 1 0

　          事業活動収入計 2,013,371 1,903,457 109,914

  ２. 事業活動支出

     事 業 費 支 出 2,012,861 1,903,448 109,413
      交付金支出 298,231 297,263 968
　　　  高年齢者就業機会確保事業支出 160,356 159,377 979 ２１シルバー人材センター

　　     高齢者活用・現役世代サポート事業支出 137,875 137,886 -11 ２１シルバー人材センター

      会員賃金支出 1,282,545 1,198,640 83,905 派遣会員賃金

      会員交通費支出 25,380 23,720 1,660 派遣会員通勤手当

      会員法定福利費支出 4,500 6,612 -2,112 派遣会員労災保険料

      会員福利厚生費支出 10 100 -90 派遣会員健康診断料

      給料手当支出 22,991 22,034 957
　　　  職員基本給支出 16,394 15,764 630
　　　  職員特別手当支出 5,465 4,992 473
　　　  職員諸手当支出 1,132 1,278 -146
      法定福利費支出 3,615 3,456 159
      退職給付費用支出 700 671 29
　　  福利厚生費支出 105 134 -29
　　  会議費支出 148 145 3
　　  旅費交通費支出 1,750 1,467 283
　　  通信運搬費支出 1,302 1,313 -11
　　  什器備品費支出 0 0 0
　　  消耗品費支出 2,044 1,893 151
　　  修繕費支出 0 0 0
　　  印刷製本費支出 3,246 4,023 -777
　　  光熱水料費支出 449 427 22
　　  賃借料支出 5,796 5,291 505
　　  保険料支出 2,170 2,067 103
　　  諸謝金支出 13,619 9,932 3,687
　　  租税公課支出 132,407 122,318 10,089
　　  負担金支出 0 0 0
      委託費支出 21,685 18,892 2,793
     活動拠点委託費支出 179,238 173,761 5,477
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　　　　　　　　科　　　　　　目 予　算　額 前年度予算額 増　　減 　備　　　　　考

      教材費支出 432 300 132
　　  広報費支出 9,906 8,169 1,737
　  　支払手数料支出 582 770 -188
　　  支払利息支出 10 50 -40
　　  雑費支出 0 0 0

   管理費支出 3,510 3,009 501

      役員報酬支出 625 0 625
      給料手当支出 401 354 47
　　　   職員基本給支出 276 264 12
　　　   職員特別手当支出 92 84 8
　　　   職員諸手当支出 33 6 27
      臨時雇賃金支出 0 0 0
      法定福利費支出 60 54 6
　  　退職給付費用支出 7 7 0
　    福利厚生費支出 56 55 1
　  　会議費支出 288 263 25
　  　役員等旅費交通費支出 214 436 -222
　  　旅費交通費支出 282 302 -20
  　　通信運搬費支出 36 23 13
　  　什器備品費支出 0 0 0
　  　消耗品費支出 52 48 4
　  　修繕費支出 0 0 0
　  　印刷製本費支出 370 370 0
　　  光熱水料費支出 5 5 0
　  　賃借料支出 533 551 -18
　　  保険料支出 89 86 3
　  　諸謝金支出 50 50 0
　  　租税公課支出 20 20 0
　  　負担金支出 320 296 24
　　  委託費支出 37 44 -7
　  　支払手数料支出 10 7 3
　　  支払利息支出 0 0 0
　　  雑費支出 55 38 17

　           事業活動支出計 2,016,371 1,906,457 109,914

　　 事業活動収支差額 -3,000 -3,000 0
 Ⅱ 投資活動収支の部
   １. 投資活動収入
      特定資産取崩収入 3,000 3,000 0
　　　　公益事業拡充・組織強化事業積立資産取崩し収入 3,000 3,000 0
　    投資活動収入計 3,000 3,000 0
   ２. 投資活動支出 
      特定資産取得支出 0 0 0
　　  派遣事業取得支出 0 0 0
　    投資活動支出計 0 0 0
　　　  投資活動収支差額 3,000 3,000 0
 Ⅲ 財務活動収支の部
   １. 財務活動収入
　    財務活動収入計 0 0 0
   ２. 財務活動支出
　    財務活動支出計 0 0 0
        財務活動収支差額 0 0 0
        予備費から振替 0 0 0
　　　  当期収支差額 0 0 0

        前期繰越収支差額 14,142 14,142 0

        次期繰越収支差額 14,142 14,142 0
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